
 

 

Fiche de poste : Animateur·rice prévention & promotion de la 
santé – CPTS du Pays Horloger 

Contexte 

La Communauté Professionnelle Territoriale de Santé (CPTS) du Pays Horloger a pour vocation 
d'améliorer l’accès aux soins, de renforcer les parcours de santé pour les patients atteints de cancer, 
les personnes âgées ou isolées, et mener des actions de prévention et de promotion de la santé, tout 
en améliorant la coordination des acteurs du territoire.  

Dans ce cadre, nous recrutons un·e animateur·rice pour participer au déploiement de la prévention de 
la santé, en cohérence avec les enjeux de santé publique du territoire, par le développement et la mise 
en œuvre d’actions de sensibilisation et d’information, de formation, de promotion et d’éducation dans 
ces domaines.  

Missions principales 

• Élaborer et animer des actions de prévention et de promotion de la santé (ateliers, conférences, 
stands, interventions en milieu scolaire ou public). 

• Coordonner des actions de prévention et de promotion de la santé à l’échelle de la CPTS du 
Pays Horloger 

• Créer ou adapter  des contenus pédagogiques et supports de communication adaptés : flyers, 
affiches, modules, réseaux sociaux. 

• Animer et mobiliser le réseau local d’acteurs (associations, écoles, professionnels de santé, 
collectivités). 

• Assurer le suivi et l’évaluation des actions menées (bilans quantitatifs/qualitatifs, retours de 
participants). 

• Participer à la rédaction du rapport d’activité et des différents bilans des actions. 
• Représenter l’association lors d’événements et de réunions partenaires 

Missions spécifiques à la CPTS du Pays Horloger 

• Promouvoir et animer le programme « Prenons l’âge du bon côté » sur le territoire, en lien avec 
les professionnels référents (enseignants en Activité Physique Adaptée, diététicienne) 

• Promouvoir des actions de prévention et de préservation de l’autonomie des seniors, en lien 
avec les professionnels de santé de la CPTS et les institutions du territoire 

• Participer à des actions de prévention des cancers, dans le cadre du parcours patient déployé 
par la CPTS du Pays Horloger. 

 



 
Profil recherché 

Qualifications & expérience : 

• Formation Bac+2 en promotion de la santé, santé publique, éducation pour la santé ou 
équivalent. 

• Expérience significative en animation 

Compétences techniques : 

• Connaissance du système de santé français, des acteurs institutionnels, des dispositifs de 
prévention, CLS/CPTS/ARS. 

• Maîtrise des outils de bureautique et de communication (Word, Excel, PowerPoint, outils de 
création graphique, réseaux sociaux). 

• Maîtrise des techniques d’animation participative, de l’animation de groupe et gestion 
dynamique de la parole 

Savoir-être : 

• Autonomie, rigueur : capacité à prendre en charge son activité sans être encadré de façon 
continue disponibilité, bon sens de l’organisation. 

• Forte aisance relationnelle, diplomatie, aptitude à travailler en transversalité, esprit d’équipe 

• Capacité d’initiative, créativité, sens de la communication écrite et orale. 

• Capacité à fédérer autour d’un projet, d’une thématique 

• Capacité d’adaptation : thématiques variées, public cible, horaires  
 

Conditions d’exercice 

• Type de contrat : CDD , 35 heures mensualisées 
• Déplacements fréquents sur le territoire (voiture, permis B requis) ; participation à des 

événements en soirée ou week-end possible. 
• Encadrement : collaborera avec la direction et le bureau de la CPTS 

 

Rémunération & avantages 
La rémunération est basée sur la convention collective des centres sociaux (convention ALISFA). 
 

Informations et contact 

CPTS du Pays Horloger, 8 Avenue Charles de Gaulle _ 25500 Morteau 

 info@cpts-payshorloger.fr 

07.89.09.82.31 

Poste à pourvoir dès que possible 

mailto:info@cpts-payshorloger.fr

