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OFFRE D’EMPLOI – Chargé.e de Plaidoyer 
 

Le mouvement AVECsanté  
 
AVECsanté est un mouvement associatif présent sur tout le territoire (métropole et outre-mer) 
grâce aux 14 fédérations régionales.  Depuis 2008, AVECsanté se donne l’objectif de développer 
l’exercice coordonné en équipe pluriprofessionnelle à travers les Maisons de Santé 
Pluriprofessionnelles (MSP). Les MSP, grâce à l’exercice en équipe de professionnel.le.s de 
santé qui les composent (médicaux, paramédicaux, coordinateur.ices et fonctions 
administratives), sont une des clefs de la restructuration nécessaire des soins primaires en France 
et d’un meilleur accès aux soins tant en territoires ruraux que urbains. 
 
Le.la chargé.e de mission plaidoyer est rattaché.e à la directrice de l’association et travaille en 
lien étroit avec la chargée de communication et les instances politiques du mouvement. Il.elle 
participe à la mise en place et au suivi de stratégies de plaidoyer visant à valoriser et soutenir 
l’exercice coordonné en MSP et la transformation du système de santé de manière plus globale. 
Le.la chargé.e de mission anime et prend appui sur le mouvement AVECsanté pour porter ces 
enjeux de plaidoyer. Il.elle est en contact étroit avec les élu.e.s et les salarié.e.s des fédérations 
régionales. 
 

Vos missions  
 

Participation à la définition et au portage des plaidoyers du mouvement AVECsanté : 

▪ Production d’analyses, d’expertises et d’outils pour le plaidoyer (synthèses, 
argumentaires, amendements, rapports, …) ;  

▪ Veille politique, législative et réglementaire et identification d’opportunités d’actions ;  
▪ Portage des revendications et construction d’un dialogue d’influence auprès des 

décideurs politiques et institutionnels ;  
▪ Construction, mobilisation et entretien d’alliances ;  
▪ Représentation de AVECsanté dans les collectifs, groupes de travail, événements publics 

et rendez-vous institutionnels et politiques relatifs aux missions du poste ;  
 

Accompagnement des élus.es et du mouvement AVECsanté dans la montée en compétences 
sur les plaidoyers suivis : 

▪ Informer, renforcer les capacités (argumentaires, décryptages, webinaires, etc.), favoriser 
la mobilisation, permettre la remontée des besoins ; 
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▪ Accompagner des élus.es de l’association dans leurs missions de représentation par la 
rédaction d’éléments de langage, et dans leurs mandats par la production de notes de 
positionnement 

 
Contribution à la valorisation du plaidoyer de AVECsanté : 

 En lien avec la chargée de communication et l’agence de Relation Presse, participation à 
la valorisation externe des actions entreprises par les adhérent.e.s du mouvement 
AVECsanté (fédérations régionales, MSP) en faveur de la transformation du système de 
santé et tout particulièrement des soins primaires ;  

 Intervenir ponctuellement et représenter l’association dans des colloques, congrès, etc. 
 
Transversal 

 Contribuer à la préparation et au bon déroulement des Rencontres nationales en lien avec 
le reste de l’équipe. 

Profil recherché  
 
Savoirs  

- Excellentes capacités rédactionnelles ; 
- Capacité d’analyse et d’argumentation ; 
- Sens de la stratégie ; 
- Capacité à animer un groupe de travail, de réunions, dans l’objectif de produire des prises 

de positions collectives ; 
- Bonne connaissance du fonctionnement des institutions, des acteurs du système de santé 

(cabinets politiques, administration, autorités administratives, syndicats, etc) ; 
- Bonne connaissance des enjeux de plaidoyer en matière de santé et d’accès aux soins ; 
- Aisance relationnelle, capacité à travailler en équipe ; 
- Sens de l’écoute, diplomatie, adaptabilité ;  
- Organisation et anticipation.  

 
Expérience  
Nous recherchons un profil expérimenté (3 à 5 ans d’expérience minimum), avec une expérience 
de plaidoyer au sein d’une association ; de réseaux associatifs ; d’une ONG ; d’une agence de 
l’état en lien avec le système de santé et l’activité parlementaire et/ou réglementaire. 
 

Conditions  
CDI à temps complet à pourvoir en septembre 2025  
Poste basé dans les locaux de l’association (Paris 9ème), déplacements à prévoir de façon 
ponctuelle en région. 
Prise en charge 50% titre de transport. Prise en charge mutuelle 100%. Titres restaurant. 
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Merci de postuler en envoyant votre candidature (CV + lettre de motivation) à 
direction@avecsante.fr 
Réception des candidatures jusqu’au 15 juin 2025 
 


